Polityka prywatnosci

data ostatniej modyfikacji: 20 lutego 2025 r.

Postanowienia ogodlne

Niniejsza Polityka prywatnosci okresla zasady przetwarzania i ochrony danych
osobowych przekazanych przez uzytkownikéw serwisu
www.sales.ottoworkforce.com.pl

Polityka prywatnosci stuzy jako pomoc w zrozumieniu, jakie dane sg zbierane za
pomoca serwisu www.sales.ottoworkforce.com.pl w jakim celu oraz do czego s3
wykorzystywane.

Kto jest administratorem danych osobowych?
Administratorem danych pozyskanych w serwisie www.sales.ottoworkforce.com.pl 3:

OTTO Work Force Central Europe Sp. z 0.0. z siedzib3: ul. Szwedzka 5, Bielany
Wroctawskie, 55-040 Kobierzyce wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we
Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000251040, NIP
7542855687, REGON 160062988, kapitat zaktadowy: 1 611 700,00 Zt;

OTTO Work Force Europe sp. z 0.0. z siedzibg w Opolu przy ul. 1 Maja 3-5, 45-068
Opole, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu, VIII Wydziat Gospodarczy KRS pod
numerem KRS 0000362818, NIP 8961507000, REGON 021326515, wpisang do
Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia pod numerem: 11500, kapitat zaktadowy: 9
300,00 Zt;

OTTO Work Force Solutions sp. z 0.0. z siedzibg w Opolu przy ul. 1 Maja 3-5, 45-068
Opole, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu, VIII Wydziat Gospodarczy KRS pod
numerem KRS 0000060595, NIP 5262577364, REGON 017408819, wpisang do
Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia pod numerem: 393, kapitat zaktadowy: 1 955
000,00 Zt;

OTTO Work Force Recruitment sp. z o0.0. z siedzibg: u. Szwedzka 5, Bielany
Wroctawskie, 55-040 Kobierzyce wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we



Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000365511, NIP
8961508583, REGON 021351810, wpisang do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia
pod numerem: 23365; kapitat zaktadowy: 3 683 550,00 Zt;

OTTO Work Force International sp. z 0.0. z siedziba: ul. Legionowa 28 lok. 3, 15-281
Biatystok, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Biatymstoku, XIl Wydziat Gospodarczy KRS pod
numerem KRS 0000573013, NIP 9662099226, REGON 362356417, wpisang do
Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia pod numerem: 16600, kapitat zaktadowy: 5
000,00 zt

zwani dalej OTTO (,,my”, ,,nas”).

W razie pytan dotyczacych przetwarzania Twoich danych osobowych oraz
przystugujacych Ci praw, skontaktuj sie z naszym Inspektorem Ochrony Danych droga
mailowg na adres: mojedane@ottoworkforce.pl.

Kilka definicji...

Dane Osobowe. To dane o Tobie; oznaczajg dane osobowe w rozumieniu art. 4
RODO, a zbierane za posrednictwem serwisu oraz przetwarzane przez OTTO;

OTTO - w sktad OTTO wchodzg nastepujgce podmioty: OTTO Work Force Central
Europe Sp. z 0.0. z siedzibg: ul. Szwedzka 5, Bielany Wroctawskie, 55-040 Kobierzyce
wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat
Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000251040, NIP 7542855687, REGON
160062988, kapitat zaktadowy: 1 611 700,00 Zt; OTTO Work Force Europe sp. z 0.0. z
siedzibg w Opolu przy ul. 1 Maja 3-5, 45-068 Opole, wpisang do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Opolu, VIII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000362818, NIP
8961507000, REGON 021326515, wpisang do Krajowego Rejestru Agencji
Zatrudnienia pod numerem: 11500, kapitat zaktadowy: 9 300,00 Zt; OTTO Work
Force Solutions sp. z 0.0. z siedzibg w Opolu przy ul. 1 Maja 3-5, 45-068 Opole,
wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy w Opolu, VIII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS
0000060595, NIP 5262577364, REGON 017408819, wpisang do Krajowego Rejestru
Agencji Zatrudnienia pod numerem: 393, kapitat zaktadowy: 1 955 000,00 Zt; OTTO
Work Force Recruitment sp. z 0.0. z siedzibg: u. Szwedzka 5, Bielany Wroctawskie,
55-040 Kobierzyce wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we
Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000365511, NIP
8961508583, REGON 021351810, wpisang do Krajowego Rejestru Agencji
Zatrudnienia pod numerem: 23365; kapitat zaktadowy: 3 683 550,00 Zt; OTTO Work
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Force International sp. z 0.0. z siedziba: ul. Legionowa 28 lok. 3, 15-281 Biatystok,
wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy w Biatymstoku, XIl Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS
0000573013, NIP 9662099226, REGON 362356417, wpisang do Krajowego Rejestru
Agencji Zatrudnienia pod numerem: 16600, kapitat zaktadowy: 5 000,00 Zt;

Przetwarzanie. To dokonywane przez nas operacje na danych osobowych. Przez
przetwarzanie rozumiemy czynnosci takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie,
opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i usuwanie danych osobowych, a
zwtaszcza te operacje, ktére usprawniajg kontakt miedzy nami;

RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
4 maja 2016 r., str. 1i nast.);

Serwis. To strona dostepna pod adresem www.sales.ottoworkforce.com.pl
Jakie dane przetwarzamy i w jaki celu?
Wszelkie dane gromadzimy na dwa sposoby:

1. Informacje podawane dobrowolnie przez Ciebie, podczas wysytania do nas
korespondencji, w tym w formie listow elektronicznych, podczas rozmowy
telefonicznej lub bezposredniej, poprzez wypetnienie formularza w serwisie:

a) Formularz kontaktowy, dziatania marketingowe/handlowe.

W przypadku checi skontaktowana sie z nami poprzez formularz kontaktowy,
prosimy o podanie danych tj.: imie i nazwisko, adres e-mail, numer telefonu, nazwa
firmy.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 pkt a) RODO,

tj. przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody, ktéra jest wyrazona
poprzez czynnos$é. Co to oznacza? Klikajgc w przycisk ,, Wyslij” i przesytajgc nam
zapytanie zawarte w formularzu kontaktowym zgadzasz sie na przetwarzanie przez
OTTO Twoich danych osobowych w celu kontaktu.

W przypadku wyrazenia przez Ciebie odrebnej zgody, bedziemy przetwarzac¢ Twoje
dane osobowe w zakresie adresu e-mail i/lub numeru telefonu w celu dostarczania
informacji marketingowych o produktach i ustugach wtasnych OTTO. Dzieki Twojej
zgodzie bedziemy mogli kontaktowac sie z Tobg za posrednictwem e-mail i/lub sms
i/lub rozmowy telefonicznej.



Zgody sg dobrowolne. W kazdym momencie mozesz cofng¢ udzielong zgode,
wysytajgc e-mail na adres: mojedane@ottoworkforce.pl, co nie ma wyptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed cofnieciem zgody.

b) Newsletter.

W przypadku zgtoszenia checi otrzymywania od OTTO Newslettera pozyskujemy
Twoje dane osobowe tj. adres e-mail w celu wysytani Ci informacji o naszej ofercie.

Podanie danych jest dobrowolne, niemniej bez ich podania nie jest mozliwa realizacja
subskrypcji Newsletter. Nalezy zauwazyé, ze korzystanie z ustugi Newslettera jest
dobrowolne i mozesz w kazdej chwili z niej zrezygnowaé. Wystarczy wystaé taka
informacje na adres e-mail: mojedane@ottoworkforce.pl lub klikng¢ w link
dezaktywujacy jaki znajduje sie w kazdym przestanym Newsletterze.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. zgoda
osoby, ktérej dane dotyczgy. Szczegbétowe zasady zwigzane z otrzymywaniem
Newslettera zostaty opisane w Regulaminie Newslettera dostepnym w Serwisie.

c) Zgtoszenia naruszen prawa przez sygnalistow.

W zwigzku ze zgtoszeniem naruszen prawa przetwarzane sg dane osobowe takie jak:
imie, nazwisko, dane kontaktowe oraz inne dane wskazane w zgtoszeniu. Dane te
dotyczg sygnalisty, Swiadkdw, osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie. Podanie danych
osobowych jest dobrowolne jednak bez ich podania rozpatrzenie zgtoszenia moze
by¢ utrudnione badzZ niemozliwe.

Celem zbierania danych osobowych jest podjecie dziatan zwigzanych z ustaleniem,
czy bedace przedmiotem zgtoszenia dziatanie lub zaniechanie stanowi rzeczywiste
lub potencjalne naruszenie prawa, wykonanie wobec zgtoszenia czynnosci, o ktorych
mowa w Polityce zgtaszania naruszen prawa: pozostawi¢ bez rozpatrzenia, przekazaé
do rozpatrzenia, przygotowac do przekazania do organdéw scigania.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest wypetnianie obowigzkow
prawnych (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w zwigzku z ustawg z dnia 14 czerwca
2024 r. o ochronie sygnalistéw) cigzgcych na Administratorze danych na podstawie
przepisOw prawa.

Naruszenia mozna zgtaszac za posrednictwem dedykowanego kanatu SpeakUp
(https://www.speakupfeedback.eu/web/ottoworkforce).

Szczegotowe informacje na ten temat oraz dokument pn. Polityka zgtaszania
naruszen prawa znajdujg sie w zaktadce ,Dla Sygnalistow” w stopce strony.
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Wszelkie dane osobowe podane przez Ciebie mozemy réwniez przetwarzaé¢ w celu
ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami — podstawg
prawng przetwarzania danych osobowych bedzie prawnie uzasadniony interes
Administratora danych polegajgcy na mozliwosci ustalania i dochodzenia roszczen
(naleznosci) lub obrony przed takimi roszczeniami w postepowaniu przed sgdami lub
organami panstwowymi (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

2. Informacje uzyskiwane automatycznie podczas korzystania z naszego serwisu
— wsréd nich moga byé:

a) Informacje w dziennikach serwerdéw — nasze serwery automatycznie zapisujg
takie dane, jak zgdanie strony wysytane przez uzytkownika, date i godzine
zgdania, dane urzadzenia (np. model sprzetu), typ przegladarki, jezyk
przegladarki, typ systemu operacyjnego, adres IP oraz tzw. pliki cookies.

b) Adres IP — kazdy komputer podtgczony do Internetu ma przypisany
niepowtarzalny numer, czyli adres IP. Na jego podstawie mozna np.
zidentyfikowa¢ kraj, z ktérego dany uzytkownik faczy sie z siecia.

c) Pliki cookies (tzw. ciasteczka) — niewielkie pliki tekstowe wysytane przez serwis
internetowy, ktéry odwiedza internauta, do urzadzenia internauty (komputer,
smartfon itp.). Wiecej o tym przeczytasz ponizej w punkcie pn. W jaki sposéb
korzystamy z plikéw cookies?

Komu przekazemy Twoje dane?

Dane osobowe mogg by¢ ujawnione osobom upowaznionym przez OTTO,
podmiotom Swiadczacym na rzecz OTTO ustugi, w tym ustugi techniczne

i organizacyjne, ustugi w zakresie prowadzenia poczty elektronicznej, a takze innym
podmiotom/osobom/organom w zakresie i na zasadach okreslonych przepisami
prawa.

W przypadku koniecznosci udostepnienia danych osobowych podmiotom trzecim,
wymagamy od nich zachowania poufnosci i bezpieczenstwa informacji oraz
wykorzystania ich jedynie do zapewnienia nam danej ustugi. Mamy zawarte
stosowne umowy powierzenia przetwarzania danych z podmiotami, ktérym powierza
dane osobowe.

Serwis korzysta z ustugi statystyk stron internetowych Google Analytics, ktéra sledzi i
raportuje aktywnosc¢ na stronie internetowej ($ledzi wizyte za pomocg adresu IP aby
okresli¢ przyblizong lokalizacje geograficzng uzytkownika), w tym czas trwania sesji,
liczbe stron na sesje, informacje o zrédle ruchu itp. Wszystkie dane zebrane przez
Google Analytics sg hostowane na serwerach Google znajdujgcych sie w USA.
Administrator zapewnia, iz w zakresie takiego transferu danych gwarantuje wysoki



stopien ochrony danych osobowych. Gwarancje te wynikajg w szczegdlnosci ze
zobowigzania do stosowania standardowych klauzul umownych przyjetych przez
Komisje (UE).

Jak dtugo bedziemy przetwarzac¢ Twoje dane?

a) Dane przetwarzane na podstawie zgody, a wiec dane wykorzystywane m.in.
do wysytania informacji marketingowych oraz handlowych, wysytania
Newsletter bedg przetwarzane do momentu cofniecia zgody przez
uzytkownika.

b) Dane osobowe przekazane w zgtoszeniu naruszenia prawa beda
przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w
ktdrym zakoriczono dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu postepowan
zainicjowanych tymi dziataniami. Dane nie bedg przechowywane dtuzej niz
przez czas prowadzonego postepowania sgdowego, na potrzeby ktérego
wymagane jest udostepnienie dokumentéw z przeprowadzonego
postepowania w sprawie naruszenia.

c) Administrator bedzie takze przechowywat dane osobowe uzytkownika serwisu
i wykorzystywat je w razie potrzeby, aby dotrzymac swoich zobowigzan
prawnych, rozstrzygaé spory i egzekwowac postanowienia umoéw.

Jakie przystuguja Ci prawa?

To Ty jako uzytkownik naszego serwisu decydujesz o zakresie i celu przetwarzania. W
kazdej chwili masz prawo do:

1. Dostepu do danych oraz otrzymanie ich kopii. Masz prawo uzyskac od nas
potwierdzenie, czy przetwarzamy Twoje dane osobowe, a jezeli ma to miejsce,
masz prawo:

e uzyskac dostep do swoich danych osobowych,

e uzyskac informacje o celach przetwarzania, kategoriach przetwarzanych
danych osobowych, o odbiorcach lub kategoriach odbiorcéw tych
danych, planowanym okresie przechowywania Twoich danych lub o
kryteriach ustalania tego okresu, o prawach przystugujacych Ci na mocy
RODO oraz o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego, o zrédle
tych danych, o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o
profilowaniu oraz o zabezpieczeniach stosowanych w zwigzku z
przekazaniem tych danych poza Unie Europejska,

e uzyskac kopie swoich danych osobowych.



2. Do sprostowania (poprawiania) danych. Masz prawo do sprostowania i
uzupetnienia podanych przez siebie danych osobowych. Masz prawo zgdaé od
nas sprostowania tych danych (jezeli sg nieprawidtowe) oraz ich uzupetnienia
(jezeli sg niekompletne);

3. Do usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym) — jezeli Twoim zdaniem
nie ma podstaw do tego, abysmy przetwarzali Twoje dane mozesz zadac,
abysmy je usuneli. Masz prawo zgdania usuniecia danych osobowych, jezeli:

wycofates okreslong zgode, w zakresie w jakim dane osobowe byty
przetwarzane w oparciu o Twojg zgode;

Twoje dane osobowe przestaty by¢ niezbedne do celéw, w ktérych
zostaty zebrane lub w ktérych byty przetwarzane;

whiostes sprzeciw wobec wykorzystywania Twoich danych w celu
prowadzenia statystyki korzystania z Serwisu, a sprzeciw zostat uznany
za zasadny;

Twoje dane osobowe s3 przetwarzane niezgodnie z prawem.

Pomimo zgdania usuniecia danych osobowych, w zwigzku z wniesieniem sprzeciwu
lub wycofaniem zgody, mozemy zachowac pewne dane osobowe w zakresie
niezbednym do celéw ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Dotyczy to w
szczegolnosci danych osobowych obejmujgcych: imie, nazwisko, adres e-mail oraz
historie aplikacji, ktére to dane zachowujemy dla celéw rozpatrywania skarg oraz
roszczen zwigzanych z korzystaniem z naszych ustug.

4. Ograniczenia przetwarzania danych — mozesz zgdasz, abysmy ograniczyli
przetwarzanie Twoich danych osobowych wytgcznie do ich przechowywania
lub wykonywania uzgodnionych z Tobg dziatan, jezeli Twoim zdaniem mamy
nieprawidtowe dane na Twoj temat lub przetwarzamy je bezpodstawnie, lub
nie chcesz, zebysmy je usuneli, bo sg Ci potrzebne do ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen, lub na czas wniesienia sprzeciwu wzgledem
przetwarzania danych. Masz prawo do zgdania ograniczenia wykorzystania
Twoich danych osobowych w nastepujgcych przypadkach:

gdy kwestionujesz prawidtowos¢ swoich danych osobowych — wdéwczas
ograniczymy ich wykorzystanie na czas potrzebny nam do sprawdzenia
prawidtowosci Twoich danych;

gdy przetwarzanie Twoich danych jest niezgodne z prawem, a zamiast
usuniecia danych zazgdasz ograniczenia ich wykorzystania;

gdy Twoje dane osobowe przestaty byé niezbedne do celdw, w ktérych
je zebralismy lub wykorzystywalismy, ale sg one potrzebne Tobie w celu
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;



e gdy wniostes sprzeciw wobec wykorzystania Twoich danych — wéwczas
ograniczenie nastepuje na czas potrzebny do rozwazenia, czy — ze
wzgledu na Twojg szczegdlng sytuacje — ochrona Twoich intereséw,
praw i wolnosci przewaza nad interesami, ktore realizujemy,
przetwarzajgc Twoje dane osobowe.

5. Do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Jezeli Twdj sprzeciw okaze sie
zasadny i nie bedziemy mieli innej podstawy prawnej do przetwarzania Twoich
danych osobowych, usuniemy Twoje dane, wobec wykorzystania ktdrych
whniostes sprzeciw;

6. Do przenoszenia danych — masz prawo otrzymac od nas w
ustrukturyzowanzym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do
odczytu maszynowego, np. CSV, dane osobowe Ciebie dotyczace, ktore nam
dostarczytes na podstawie Twojej zgody. Mozesz tez zleci¢ nam przestanie
tych danych bezposrednio innemu podmiotowi;

7. Whniesienia skargi do organu nadzorczego. Mozesz zgtasza¢ do nas skargi,
zapytania i wnioski dotyczgce przetwarzania Twoich danych osobowych oraz
realizacji przystugujgcych Ci uprawnien. Jezeli uwazasz, ze przetwarzamy
Twoje dane niezgodnie z prawem, mozesz ztozyé w tej sprawie skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg przy ul. Stawki 2 w
Warszawie.

Pamietaj, ze w kazdej chwili masz prawo cofna¢ zgode na przetwarzanie Twoich
danych osobowych. Cofniecie zgody ma skutek od momentu wycofania zgody.
Cofniecie zgody nie wptywa na przetwarzanie dokonywane przez nas zgodnie z
prawem przed jej cofnieciem. Cofniecie zgody nie pocigga za sobg dla Ciebie
zadnych negatywnych konsekwencji. Moze jednak uniemozliwié dalsze
korzystanie z ustug lub funkcjonalnosci, ktdre zgodnie z prawem mozemy
Swiadczy¢ jedynie za zgoda.

Jak mozesz domagac sie realizacji przez nas swoich praw?

W celu wykonania swoich praw skieruj zgdanie pod adresem e-mail
mojedane@ottoworkforce.pl. Pamietaj, ze przed realizacjg Twoich uprawnien
bedziemy sie musieli upewnic, ze Ty to doktadnie taka osoba, ktéra nam dostarczyta
wszystkie dane, czyli odpowiednio Cie zidentyfikujemy.

Jezeli, w wykonaniu wymienionych powyzej uprawnien, wystepujesz do nas z
zgdaniem, spetniamy to zgdanie albo odmawiamy jego spetnienia niezwtocznie, nie
pdzniej jednak niz w ciggu miesigca po jego otrzymaniu. Jezeli jednak —z uwagi na
skomplikowany charakter zgdania lub liczbe zgdan — nie bedziemy mogli spetnic
Twojego zgdania w ciggu miesigca, spetnimy je w ciggu kolejnych dwéch miesiecy
informujac Cie uprzednio o zamierzonym przedtuzeniu terminu.
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Ze wzgledow technicznych, potrzebujemy zawsze 14 dni na dokonanie aktualizacji
wybranych przez Ciebie ustawien w naszych systemach. Dlatego moze sie zdarzy¢, ze
otrzymasz od nas w trakcie aktualizacji systeméw wiadomosé e-mail, z ktorej
otrzymywania zrezygnowates.

Z jakich narzedzi analitycznych i marketingowych korzystamy?
1. Google Analitycs

W jaki sposéb korzystamy z plikow cookies?

Wizyta w naszym serwisie internetowym wigze sie z koniecznoscig tworzenia matych
plikdw tekstowych, umieszczanych na Twoim komputerze, tablecie lub smartfonie
przez przegladarke, stuzagcych do identyfikacji Uzytkownika, jego osobistych
preferencji oraz podnoszenia jakosci oferowanych przez nas ustug. Ciasteczko
zazwyczaj zawiera nazwe strony internetowej, z ktérej pochodzi, ,,dtugos¢ zycia”
ciasteczka (to znaczy czas jego istnienia) oraz przypadkowo wygenerowany unikalny
numer stuzacy do identyfikacji przegladarki, z jakiej nastepuje potgczenie ze strong
internetowa.

Niezbedne pliki cookie sg przetwarzane przez Administratora na podstawie prawnie
uzasadnionego interesu Administratora oraz uzytkownikéw. Pozostate pliki cookie sg
przetwarzane na podstawie wyrazonej przez uzytkownika zgody.

Przy wejsciu po raz pierwszy do naszego serwisu uzytkownikowi ukazuje sie
informacja o plikach cookie (u dotu strony). Uzytkownik w tym miejscu jest
informowany jakie pliki cookie stosujemy w serwisie, a takze ma mozliwos$¢ wyboru
na uzycie jakich rodzaje plikdéw cookie wyraza zgode.

Ponadto uzytkownik w dowolnej chwili moze wycofaé swojg zgode badz dowolnie
zmieni¢ swoje preferencje, klikajgc widget cookie widniejgcy na kazdej stronie (w jej
lewym dolnym rogu) a nastepnie zmieniajgc ustawienia w ukazujgcym sie banerze.
Ponadto domyslnie oprogramowanie stuzgce do przegladania stron internetowych
(przegladarka) zezwala na obstuge plikdéw cookie na urzadzeniu uzytkownika, na
ktdrym jest uruchomiona. W wiekszosci przypadkéw oprogramowanie w tym
zakresie mozna skonfigurowa¢ samodzielnie w tym miedzy innymi wymusic
automatyczne blokownie plikdw cookie. Kwestie zwigzane z konfiguracjg sposobu
obstugi plikdw cookie znajdujg sie w ustawieniach oprogramowania (przegladarki
internetowe). Pamietaj, ze niektdre funkcje naszej strony mogg nie dziatag, jesli
wytaczytes korzystanie z plikdw cookie.

Szczegdtowe informacje o mozliwosci i sposobach obstugi plikdw cookie dostepne s3
w ustawieniach oprogramowania (przegladarki internetowej:

Opera, Firefox , Internet Explorer, Chrome, Safari).

Jak zabezpieczamy Twoje dane?


http://help.opera.com/Linux/9.22/pl/cookies.html#_blank
http://support.mozilla.org/pl/kb/ciasteczka#_blank
http://windows.microsoft.com/pl-pl/windows7/how-to-manage-cookies-in-internet-explorer-9#_blank
http://support.google.com/chrome/bin/answer.py?hl=pl&answer=95647#_blank
http://safari.helpmax.net/pl/ochrona-i-prywatnosc/zarzadzanie-plikami-cookie/#_blank

Zdajemy sobie sprawe, ze ponosimy odpowiedzialnos¢ za ochrone danych
powierzonych nam przez Ciebie. Kwestie bezpieczenstwa traktujemy niezwykle
powaznie. Dlatego doktadamy staran, aby chroni¢ Twoje dane przed
nieuprawnionym dostepem o0sob trzecich oraz kontrolujemy nasze metody
gromadzenia, przechowywania i przetwarzania informacji. Stosujemy m.in. firewall,
urzadzenia zabezpieczajgce serwer, urzadzenia szyfrujgce oraz fizyczne srodki
bezpieczenstwa. Dostepu do danych udzielamy jedynie tym pracownikom i
podmiotom, ktore muszg miec do nich dostep, aby je przetwarzac¢ wytgcznie w celach
opisanych w Polityce prywatnosci.

Zmiany w tej Polityce prywatnosci
Zastrzegamy sobie prawo do zmiany powyzszej Polityki prywatnosci. Zmiany bedg
udostepniane Uzytkownikom poprzez publikacje na niniejszej stronie. Zalecamy

czeste sprawdzanie tej strony i odwotywanie sie do daty ostatniej modyfikacji
powyzej.

Masz pytania w zakresie przetwarzania Twoich danych?

W razie jakichkolwiek pytan lub watpliwosci — jestesmy do Twojej dyspozycji.
Skontaktuj sie z nami mailowo, piszac na adres: mojedane@ottoworkforce.pl.
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